Marzo 28 de 2022

ESTATUTOS
FUNDACION SOLIDARIDAD POR COLOMBIA

CAPITULO |
GENERALES

Articulo 1°, Constiticién y nombre, Bajo la denominacién Fundacion Solidaridad [ig eﬁicgnbl créase una ...
persona juridica privada, con carécter.de Fundaién, sin dnimo de lucro, de interés: colecbva
indefinida, para el fomento de la Solidaridad Cludadana en Colombia, cuyas ach?ﬁg‘es
Constitucion Politica, a las Leyas y a los presentes Estatutos.

&

Parégrafo. De conformidad con las normas legales vigentes la Fundacion Sciidadtf‘ad"ponf@oinm i
sometida al control y vigllancia del Instituf Colombiane de Bienestar Familiar, o a la entidad estatal a qunen
deleguen las respectivas funcionas,

Articulo 2°, Domicilio, La Fundacién tendrd su domicilio en la ciudad de Santafé de Bogata D. €., Republica
de Colombia, pero padré desarrollar sus actividades en fas diferentes regiones de! pais y/o en el exterior.

Articulo 3°. Objeto Seclal: La Fundacion Scfidaridad por Colombia ejecuta y realiza las siguientes actividades
metitorias de interes general a las cuales fiene acceso [a comunidad:

1. Actividades de Desarrollo social:

Femantar la Solidaridad Humana en Colombia.

Fomentar la-paz v la concordia entre los colombianos,

Forialecer v proteger fa familia como base fundamental de la sociedad,

Promover |a salud y el bienestar da la nifiez en Colombia.

Estimular actividades tendientes a realizar programas de desarrotlo social, programas de salud

y de seguridad social, en coardinacidn con entidades oficiales. privadas e intsmacionales,
{f.  Promover actvidades formatives desde lo artlstico, cultural, recrecdeportivo y medicambiental,
g. Intervenir en la comunidad a través de prayecios sociales de fiderazgo,nutricidn y salud,

2, Actividades de Educacion: _

@ Coadyuver 3 la educacion Integral de la nifiez y la juveniud, con énfasis en los valores y
principios morales y éficos, en métodos aterativos y pacificos. de resolucitn de conflictos,
folerancia, perddn, reconcifiacion vy paz, en el amor a la patria, a sus simbolos v a sus
instituciones democraticas.

b, Promover la formacién de lideres comunitarios.

3. Promocidny apoyo a los derechos humanos y los objatives globales definidos por las Naciones
Unidas:

a. Llevar a cabo acciones que permitan ef mejoramiente de la condicién de vida de personas
desplazadas o damnificadas por desastres u ofras circunstancias que impliquen iniervencidn
social 0 ayuda humanitaria.

b. Desamollar y ejecutar actividades para fa proteceion integral de nifias, nifius, adolescentss y
adultes mayores con &t fin de reducir la amenaza, inabservancia o vulneracién de los derschos
de los mismos,

4. Actividades Culturales:

a. Promaver [a culfura coma mecanismo de diversidad, exprasitn, creacion y promocién a fravés
de la formacién en valores y fiderazgo que impacte a la comunidad por medic de expresiones
artisticas.

b. Promover v desarrollar 1& creacidn, la actividad aristica y cultural, fa invesfigacisn y. &
fortalecimiento de |as expresiones culturales tales como |as artes plasticas, las arfes musicales;
Ias artes escénicas, las tradicionales, tales como el folclor, las ariesanias, la narmrativa popular
¥ la memaoria cultural de fas diversas regiones v comunidades del pais, las artes audiovisuales,
las artes fiterarias; museologia ¥ museografla, aguelias relacionadas con historia, antropologla,
filosofia, arqueciogla o patrimenio cultural, critica y dramaturgia
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Articulo 4°, En desarrolla de sus objetivas la Fundacién Solidaridad por Colombia podra realizar los siguleries
aclos o actividades:
a} Celebrar todo tipo de conirates con personas naturales o juridicas nacionales o extran;'eras, pablicas o




_Patrocinar y organizar todo tipo de actividades cuya finalidad esté directa o mdurectamentersiapmad _

privadas, inclidos consarcios, uniones temporales o contratos de colaboracion empresarial. & <3
Directamente o por terceras personas adqumr a cualquier titula, dotar, administrar, construir, daro regibir -
en arriendo, administracion o concesidn y enaienar cualesquiera bienes muebles muehles :
relacionados con su objeto social
con 'sus propios fines, asi como celebrar contratos para la conformaciin de consorcics uhlcnes
temporales y contratos de cuentas en participacién para & mejor cumplimiento de sus fines. ™
Participar como socio, acclonista o mismbro en socledades, corporaciones, fundaciones u‘btras
entidades cuyo objeto sea simitar o complementario al de la Fundacidn.
Gravar con hipoteca o prenda los bienes de la enfidad.

Obtener y dar en préstamo: girar, acep’:ar endosar. cobrar y negeczar tedo fipo de aw

para el desarrolio de las mismas. b .
Constituir individualmente o en asocio con ofras entidades fondos de capitalizacion wyo praducto g8 -
destinars a cumpiir los objetivos de la Fundacién, e
Er general, realizar todos los actos y contratos, pablicos o privades, civiles o comerciales relacscmados
con su objeto o necesarios para su normal desarrolio, asi como para generar ingresos que le permitan
financiar el desarrolio de las actividades meritorias previstas en el articulo 3.

Articulo 5°, Duracidn. La Fundacion Sclidaridad por Colembia, tendrd una duracion indefinida, pero podra
disohverse en cualquier momenta por voluntad del Consejo Superior, de conformidad con los presentes
estatutos o por mandato fegal.

CAPITULO I
DE LOS SOLIDARIOS O MIEMBROS DE LA FUNDACION

Articulo 6°. Podran ser mismbros de la Fundacién Solidaridad por Colombla o "Solidaros”, las personas
naturales v juridicas, naclonales y extranjeras que participen en sus programas.

Articule T°, Categorias de los Solidarios. Los "Solidaries” serén de tres (3) cateqorias a saber:
a)} Solidarios Principales: Son aguellas personas qua suscribieron el Acta de creasion de la Fundacion y

Aquellas que han pertenecido a los drganes directivos de 2 misma y que han sido ratificados por la
Presidenta Emérita.

b) Sclidarios Honoraries: Son aquellas personas a quienes el Conseje Superior les confiera tal calidad,
¢} Soclidarios Activos: Son los 21 miembros nombrados por 8t Conseje Suparior, més el Presidente de la

Fundaci6n, mientras estén en efersicio de sus cargos.

Este articulo seré reglamentado por el Conssjo Superior.

Articulo 8°. Deberes de los Solidarios. Son deberss de los Solidarios, propander por ef cumplimiento de los
objefivos de la Fundacién y participar en las actividades y programas de la misma, de acuerdo con los
compromiscs adquiridos y los requisitos que para cada categorfa establezea of Consejo Superior,

Articulo 9°, Derechos de los Solidarios. Los Solldarios podrén participar en las aclividades de la Fundacion
y proponer iniciativas ante el Consejo Superior.

Parégrafo. Los Sofidarios Activos perderén diche carécter por Ja inasistencia, sin justa causa, a tres (3)
reuniones consecutivas de fa misma o por decision del Consejo Superior.

CAPITULO Il
DE LOS GRGANOS DIRECTIVOS

Articulo 40° Son 6rganos directives de la Fundacion:

[ I B O ]

La Presidenta Emérita,
El Consejo Superiar,
La Presidencia.

La Direccion Ejecutiva,
La Subdireccion.
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Articuio 11. Todos los Organos Colegiados, ademas de adelantar reuniones presenciales, egtéﬁ;fﬁ.otﬂtadgs
para reafizar reuniones crdinarias o exiraordinarias no presenciales, las cuales deberdn garaniz
miembros presentes puedan deliberar y decidir, mediante herramientas digitales o virtuales quey
comunicacién simultdnes o sucesiva.
Parégrafo 1. Las citaciones para las reuniones presenciales y no presenciales podran realizarse med§ﬁaf §
siguientes mecanismos: avise publicado en un periddico de amplia circulacion en el pals, por,cagq:gmgtdg &
cada unc de sus miembros & la direccion que tuviere registrada en fas oficinas de la Fundaciér; por: eOTee
electrdnico o cualquier otra heramierita digital o. virflual dispenible y deberan contar con unmae' gel- tﬂa-
indicando los temas a Uatar lafecha, hora y mecanismo mendiante el cual se adelantard la mism Q

b

dlgltal 0 virtual), k]
Paragrafo 2, Para cada una de las reuniones no presenclales, el Subdirector debers establecer ids stos
de autenlizacitn necesarios, con el fin de validar Ja identidad de cada uno de los miembros de cada Organo
Golegiado © sus apoderados.

Articulo 12°, De las actas. Todas [as reuniones de ios Organcs Colegiados, ordinarias y extraordinarias, se
harén constar en Actas numeradas, las cuales, una vez aprobadas, serdn autorizadas con las firmas del
Presmente y del secretario de Ja misma.

| - CAPITULONV
| DE LA PRESIDENTA EMERITA

Artfculo 3%, De la Presidenta Emérita. Dofia Nydia Quintero de Balcazar, fundadora e impulsora permanente
de la Fundacién Solidaridad por Colombla, es {2 Presidenta Emérita de la misma, en reconocimiento & su gran
entrega y dedicacion a la causas sociales en pro de los mas vulnerables,

CAPITULO V
DEL CONSEJO SUPERIOR

-Artlculo 14°, El-Consejo Superior es la maxima autoridad de la Fundacidn, el cual tendra su propic Prasidente,
quien actuard coma su coordinador, diriglrd sus reuniones, serd el vacera del Conssjo Superior al interior de la
entidad y canal de comunicacién con el Presidente da la Fundacién para atender cualquier selicitud relacionada.
gan fa Administracién,

Articuto 15° El Consejo Superior tendra 2 objefivos principales;
a) Actuar en calidad de Méximo Organo, de acuerde con las siguientes funciones:

1) Elegir y remover al Presidente del Conseje Superior, quien lo presidira.

2} Elsgiry remover al Presidente de la Fundacion y determinar su remunsracion.

3} Elsgiry remover ai Revisor Fiscal y su suplente por paricdos de un afio y fijandoles fa remuneracion

comespondiente.

4) Elegiry remover a los 21 Solidarios Activos y miembros del Consejo Superior de la Fundacion para
pariodos de tres {3) afios, pudiendoser reelegidos indefinidamente.

Aprobar o improbar los estedes financieros.

Modificar los presentes estatutos, as como, interpretar, rag[amentar los estatuios ¥ flenar los vacios

que en ellos se encuentren,

7)) Accrdar la disolucion, ordenar fa liquidacién de la Fundacidn y designar al liquidador de la misma.
Cuando no hubiere acuerdo sobre dicho nombramiento, actuard como liquidader el ditimo
Representanie Legal de la Fundacion,

8) Detsrminar cual debe ser [a institucitn sin dnimo de iucro, cuyos objetivos se asimilen mas a los de-
fa Fundacién Solidaridad por Colombia a la que deban pasar los bienes de ésta, en el evento de su
liquidacisn.

9) Aprobar|a destinacidn total del beneficic nelo o excedente en el afio sigulente al cual se obtuve,
directa o indirectamentz, a programas que desarrollen el objeto social de la Fundacién Solidaridad
por Colombia en una o varias de sus aclividades meritorias establecidas en el articulo 3o. de estos
Estatutos.
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10) Aprobar las asignaciones permanentes cuya destinacidn del beneficio nete o excedente parg’ la
ejecucion de programas de largo plazo, que desarrollan las actividades meritorias, nclusd@ ia

adquisicién de nuevos actives, requieren un témmine superior a un {1} afio.
11} Solicitar al Presidente de la Fundacién, al Comité Administrativo y Financiero y al Revisor Fiscal
informes que estime convenientes,
42) Nombrar ¢l Secrafario del Conseje Superior, en ausencia del Subdirector.
13} Dictar su propio reglamento.

b) Actuar en calidad de Organo de Administracién, de acuerdo con las siguientes funcionss:,
1) Establecer los lineamientos y politicas que serdn ejecutados por ef Presidente de la Fundacid
2) Establecer y reglamentar los sistemas de control y auditorla que consideren pertinentes. -
3) Aprobar fos planes, programas y acciones que deban acometerse para el fiel cumplimienta’de

objetives previsios an los estatutes y la buena marcha da [a Institucién. g

4) Crear los comités de carctar parmanente o transitori que estime convenienies o necesanos
asignaries funciones.

5} Solisitar al Presidente de Ja Fundacion, al Comité Administrativo y Financiero y al Revisor Fiscal los
informes que eslime convenientas,

6) Estudiar y aprobar o improbar el proyecto de presupuesto de ingresos, Inversiones y Gastos y
demaés proyectos y programas que &l Presidente de la Fundacitn y/o el Comité Administrative y
Financiaro sometan a su consideracian v vigitar su sjecucion.

7) Autorizar al Presidente de la Fundacitn para suseribir los actos y contratos y ordenar los gastos de
la Fundacién cuya cuantia sea o exceda de £00 salarios minimos mensuales legales vigentes y
aquellos actos y contrates que involucren inmuebles o que por su naturaleza requisran sy
autorizacibn, independienternente de su cuantia.

8} Decidir sobre la pérdida o suspensién del caracter de Solidarios de los miembros de [a Fundacién.

9} Autorizar Ia presencia de invitados para tratar asuntos especiales a las reuniones ordinarias o
extracrdinarias del Consejo Superior.

10) Nombrar los miembros del Conseje de Grandes Soficarios.

11) Oictar su propio raglamento.

Articulo 16°. De jos miembros. De acuerdo con el artfculo anterior, cuande el Consejo Superior actie en
calidad de M&ximo Organo, sus miembros seran fos Sofidarios Principales y los Solidarios Actives, dando la
conformacidn def quorum la suma del total de dichos Sofidarios.

Por otro lado, cuando ef Consejo Superior actie en calidad de Organe de Administracién, sus miembros serén
exlusivamante los Solidarios Activos y para el quorum, sélo seran lenidos en cuenta éstos,

Articulo 17° De [as reunjones ordinarias, El Conseje Superior se reunird ardinariaments una vez cadas afio,
donde acfuard en calidad de Méximo Organo, previa convocatoria que para tal efecto haga et Secretario de [a
misma, antes del 31 de marzo y con no menos de quince {15} hébiles de anticipacitn. 81 no fuere convocado
el Consejo Superior, e reunird por derecho propio ef iifimo miéreoles del mes de marzo de cada afio, & las
ocho de |a mafiana en la Sede de la Fundacién,

El membra que por causa justificada no pudiere asistir, deberd excusarse por escrito ante ef Presidente del
Consejo Superior o el Director Ejecutivo de la Fundacién,

Articulo 18% De las reuniones extraordinarias. £f Consejo Supericr podra deliberar en forma extraordinaria,
en cualquier iempo v lugar en que se haflaren reunidos todos sus miembros. lguaimente, se reunird en forma
exiracrdinaria cuando fuere convecada para el efecto por el Prasidente del Consejo Superior, por &f Presidente
de la Fundacitn, por-ef Revisor Fiscal @ por un nimero no menor al veinte por cienta (20%) de sus miembros,
con ho menos de cinca {5) dias calendaric de anticipacion.

Parégrafo.Ademés de los requisitos establecidos en &f artlculo 11 de los presentes estatutos, deberd indicarse
la calidad en la que sesionaré el Consejo Superior {en calidad Maximo Organo o de Organa dz Administracién),
para sfectos de determinar el quorum aplicable.

Articulo 19° Del Quérum. Sin importar |2 calidad en Ia que actite, el Consejo Superior podra instalarse y
defiberar con la presencia o rapresentaaén de, por lo menos, la mitad més uno de sus miembros. Sia fa hora
sefialata ne concurriers el nimero minimo de sus miembros, se reunira por derecho propio una hora ms tarde
¥ constituira quérum deciserio un nlmero minima de diez {10} miembros presentes. El Consejo Superior de la
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Fundacion tomara sus decisiones por la mayoria de los mismbros presentes o representados, salva lo dispue
en el artfoule siguiente,

Paragrafo, Los miembros de la Consejo Superior podrén hacerse representar en ella, delegando su voto en un

Solidario asistente. Sélo se admitirs un méximo de cinco (5) poderes por Solidario asistente a la Consejo
Superior, .

Articulo 20°. Quérum especlal, Para decratar ka disolucion y 1a liquidacién de la Fundacién y para reformars=
sus estatutos, deberd indicarse esta circunstancia en la convocatoria y e Consejo- Superior debers sesionar ™ /
en calidad de Méximo Organo, el cual debers instalarse, como minimo, con la mitad més una de sus

miembros y la decisién deberé ser tomata con el voto favorable de las dos terceras partes de-los miembros -
asistentes a ia respectiva reunién.

CAPITULO Vi
DE LA PRESIDENCIA

Articulo 217 La Presidencia. La Fundacidn tendrd un Presidente, el cual seré slegido por el Consejo Superior
por un periodo indeterminado y quien sers el Represeniante Legal de Ia misma,

Articulo 22°, Funciones del Presidente, Sen funciones del Presidente:;

a) Llevar a vocerfa de la Fundaci6n en sus relaclones con entidades piiblicas o privadas, a nivel nacional
o internacional,

b} Representar legaimente a {a Fundacién Solidaridad por Colombia en foda actuacién, procedimiento o
contrate, pudiendo conferir poderes especiales para gl efecto, cuando Io estime necesario.

¢) Orientar y ejecutar los lineamiantos y politicas generales de la Fundacion, establecidos por ef Consejo
Superior.

d} Presidir las reuniones del Conseje de Grandes Solidarios y de los demas Comités y reuniones de la
Fundacidn a fas cuales asista.

e} Suscribirlos actos y contratos y ordenar los gastos de la Fundaclon cuya cuantia no exceda 300 salarios
minimos legales ménsualés vigentes.

f}  Suscribir los actos: y contratos y ordenar los gastos de la Fundacidn previa autorizacion del Comitd
Admiristrativo y Financiero o dej Consejo Superior, cuando fuere del caso.

g} Coniratar al personal subafteme de la Fundacion de conformidad con la planta de personat y Ia escala
de remuneracion fjada por el Comité Administrativo y Financiero,

hy Ejecutar los acuerdos y decisiones del Consejo Superior,

) Procurar Ia vinculacién de personas nafurales o juridicas vy organismos plblicos o privados, nacionales
o extranjers, 4 los programas y actividades de la Fundacién,

) Sometera consideracion del Comité Administrativa y Financiero y del Censejo Superior el proyecio de
presupuesto de ingresos, inversiones y gastos v las Iniciativas que estime convenienies para el bien
funcionamiento de fa Fundacion.

k) Presentar al Comité Administrativoe y Financiero y al Consejo Superior los balances y cuentas
debidamente dictaminados por ef Revisor Fiscal v los demés informes pariinentes cada afto o cuando
sa lo soliciter,

[} Elegiry remover al Director Elecutivo de la Fundacidn,

m) Elegir y remover al-Subdirector de la Fundacion.

n) Pedir informes a los Comités, o Director Ejecutive v demas dependencias o funcionarios de ia
Fundacion, cuando lo juzgue convenlente.

o) Dslegar en miembros del Consejo Superior &l cumplimiento de algunas de sus funciones.

p) Las demds funcicnes que ef Consejo Superior le encomiende,

Parégrafo, El Presidants padra delegar parcial o totaimente sus funciones en el Director Ejecutivo, pudiendo
exigir Ia rendicidn de cuentas con relacidn a las funciones delegadas en cualquier mamento.
CAPITULO VI
DEL DIRECTOR EJECUTIVO

Articulo 23°, La Fundacién tendrd un Director Ejecutivo, el cual serd nombrade por & Presidente.



Artlculo 24°, Son funciones del Director Ejecutivo de la Fundacién, 1as siguientes:

a)
b)

¢

d)
e}

3

p}

q)

s)

Y

Ejercer como Representante Legal suplente.

Remplazar al Presidente de la Fundacion en sus faltas absolutas o temporales.
Prestar apoyo &l Presidente con 2 voceria de la Fundacion en sus relaciones sociales v comerciales
con ertidades publicas y privadas,

Garantizar el-cumplimiento de las politicas generales de la Fundacién.
Crear alianzas comerciales para la consecucion de recurses de la Caminaia de la Solidaridad y
Procurar [a vinculacion de persanas naturales o juridicas y organismos pibficos o privados, nact onaje
o extranjeros, a os programas y actividades de fa Fundacion,
Supervisar y apoyar las Direcciones de todas las éreas de la Fundacidn,
Autorizar y vigilar tedos los procesos de contratacién, actos administratives y ordenacion def gasta
la Fundacion, previa autorizacion def Presidente.

Velar por el recauds, custodia, conservacién y mansjo de los fondos de la Entidad, responder porelias
y constituir las fianzas o garantias que le sean exigidas, cuyo importe seré de cargo de fa Fundacion:
Liderar y autorizar los procesos y aclividades correspondientes al drea de recursos humanos.

Velar por ef cumplimiento del Regiamento Intemo de Trabajo.

VYelar por la veracidad de los fibros y cuentas de la Fundacién,

Autorizar y firmar fos cheques y documentos que impliquen mangjo de dinero, bienes o valores,
conforme & las respectivas autorizacionss del Presidente de la Fundacion.

Autorizar fodos los pagos que se requisran para ef buen desarrollo de las actividades de la Fundacion.
Presentar al Conseje Superiar, al Presidente de fa Fundacian y al Comiié Administrative y Financiero
de 1a Fundacién los informes que le soliciten,

Someter a consideracidn del Comité Administrativo ¥ Financiero, del Corsejo superar, y de la
Presidencia, el proyecto de presupuesto de ingresos, inversiones y gastos y las iniciativas que estime
convenientes para ef buen funcionamiente de la Fundacion.

Presentar ios balances y cuentas debidamente aprobados por 8] Revisar Fiscal y los demds informes
pertinentes cada afio. '

Informar sobre a| Estado de Tesoreria af Consejo Superiar, al Presidente de la Fundacion, al Comité
Administrativo v Financiero y al Revisor Fiscal dela Fundacian,

Liderar fa ejecucién de los acuerdos ¥ decisiones del Consejo Superior y dej Comité Administrativo y
Financiero.

Colaborar con los Comités n las funciones propias da Ios mismos.

Cumplir las demés funciones que |e asigne ¢ delegue el Consejo Superior o f Presidente.

CAPITULO VIII
DEL SUBDIRECTOR

Artfeulo 25° La Fundacitn tendrd un Subdirector, & cual serd nambrado por el Presittente,

Articulo 26° Son funciones de la Subdireccidn, previa autorizacién de la Directidn Ejecutiva;

a)
b)

¢}

d)

Adelantar todos los procesos de contratacién, actos admini stratwos y ordenacién dgl gasto de Ja
Fundacién.

Apoyar Ja Direccién Ejecutiva en a vigllancia del recaudo, custodia, conservacion y manejs de Jos
fondos de la Entidad.

Ejecutar fos procesos y actividades correspondientes 2l 4rea de recursos humanos.

Llevar 2l dia los libros y cuentas de la Fundacidn, verfficar estrictamente todas |as entradas y salidas
ge fondos y bienes y conservar los respectivos comprobantes,

Organizar y custodiar el archivo de la Fundacitn,

Garantizar todos |os pagos que se requieran para el buen desarrollo de las actividades de ia Fundacidn,
previa autorizacién de fa Direccion.

Estructurar el proyecto de presupuesto de ingresos, inversiones y gastos, supervisar sy ejecucion y
realizar proyecciones futuras.

Estructurar los balances y cuentas debidamente aprobados por el Revisor Fiscal y ios demés informes
pertinentes cada afio.

' Reaiiia_r y coerdinar los informes necesarios para establecer el estado de la Tesoreria,
Supervisar y prestar apoyc en fa organizacién y efecucion de la Caminata de la Solidaridad.

Prestar apoyo en la gjecucién de los acuerdos y decisiones del Consejo Superior v del Comité
Administrativo y Financiero.

Prepararlos informes que el Consejo Superior, & Presidente de a Fundacion y el Comité Administrativo




.y Finarciero de fa Fundacién soliciten,

m} Autorizar y supervisar el mane}o de las cajas menores de la Fundacion,

n) Realizar el estudio de as posibilidades de inversién de Ia Fundacidn,

o) Lievarl control de los donantes y sus respectivas danaciones, las cualss puatan ser en
especie.

p) Ejercer como Secretario del Cansejo Superior, del Consejo de Grandes Solidarios y todos aquel
Comités a que haya lugar.

q} Colaborar con los Comités en las funciones propias de los mismos, -

r) Cumplirias demés funciones que le asigne o delegue el Consejo Supsrior, ef Presidente o law[? PrRe,

Ejecutiva,

~ CAPITULO KX
DEL CONSEJO DE GRANDES SOLIDARIOS

Artiguio 27, La Fundacién Solidaridad'por Colombia tendrd un Consejo de Grandes Solidarios, &l cual
funcionard como Srgano consultivo det Presidente de la Fundacién Y que serd infegrado por éste, quien lo

;dare§idi{é, por el Presidente del Consejo Superior, por el Director Ejecutivo y-por quien of Consejo Superior
asigns.

Paragrafo 1. Los miembros podran Invitar a las reuniones a otras personas para tratar asuntos especiales,

Pardgrafo 2, La condicion de “Grandes Solidarios” de Ia Fundacion seré siempre una posicién ad honorem, por
fa cual guienes [ ostenten, no devengaran emolumento alguno.

CAPITULO X
- DELOS COMITES PERMANENTES

Articulo 28°. E| Consejo Superior podré crear los Comités permanentes o temporales que considere
convenignies o necesarios. Asi mismo, designar los miembres y determinara las funciones y periodicidad de
las reuniones, .

Articulo 29“. Estos Comités serén coordinados por el Presidente de la Fundacidn y rendirdn informes al
Consejo Superior en los términos fiados por éste.

CAPITULO X| ,
DEL COMITE ADMINISTRATIVO Y FINANGIERO

Articulo 30°. La Fundacién Solidaridad por Colombia tendra un Comité Administrativo y Financiero conformado
por ¢l Presidente de la Fundacion, quien lo presidira, el Direcior Ejecutivo y tres {3) miembros ds! Conseje
Superior, slegidos para periodos de tres {3) afivs.

Aticulo 31°. Ei Comité Administrativo y Financlero se reunird.con la frecuencia que defermine el Consgjo
Superior y extraordinariamente, cuando el Consejo Superior o los miembros del misto Comité-lo consideren
pertinents.

Articulo 32°. Son funciones del Comité Administrativo y Financiero;

a) Autorizaral Presidente de la Fundacién para suscribir los actos y confratos y ordenar los gastos de la
Fundacidn cuya cuantla. esté entre 300 salarios minimos legales mensuales vigentes v 500 salarios
minimas jegales mensuales vigentes al momento de su realizacién.

b} Aprebar la colocacién o inversién de dineros de la Fundacién y su distibucién entre diferentes entidades
financieras sujetas al control y vigilancia te la Superintendencia Financiera.

¢} Revisar el proyects de presupuesto de ingresos, inversiones y gastos que ls presente el Presidente de
fa Fundacitn y presentar observaciones o recomendaciones sobre ef mismo al Consejo Superior, para
su adapeion;

d) Revisary aprobar los balances de prueba mensuales, los balances semestrales v da fin de ejercicio que
e presente el Presidente de la Fundacién; con dictamen previc del Revisor Fiscal, De igual forma,
prasentar observaciones y recomendaciones sobre elics af Presidents, al Revisor Fiscal 0 el Consejo

R 9.



Superior. b
g} Soﬁcitarinformes verbales  escritos al Presidente de la Fundacién, al Director Ejecuiiv03 al Subdirector,: .

al Tesorero y al Revisor Fiscal o cualesquiera ofras personas ¢ entidades que a cualquier titulo tengan. -

o manejen dineras de la Fundacian. ' i
f)  Recomendar el Consejo Superior la planta de personal y la escala de remuneracién de la Fundgctb&

* Artlculo 33°, Las decisiones y recomendaciones del Comité Administrativo y Financiero serén tomadas pot Ja
mayoria de los asisientes a |a respectiva reunidn pero en ningdn caso podran sef lomadas s_ir;_ el voto favaf’apie.{;_
de por lo menos tres (3) miembros de Comité. El o los miembros que no estén de.acuerdo co alguna Qec:lsu‘m -
podran dejar constancias en las actas, de los motivos de su inconformidad con las recomendacianes
decisiones tomadas por ef Comité,

CAPITULO Xt
DEL SECRETARIO DEL CONSEJO SUPERIOR, DEL
CONSEJO DE GRANDES SOLIDARIOS Y DEMAS COMITES

Articulo 34°. Del Sécretario. Corresponde al Subdirector ejercer como Secretario del Consejo Superior, del
Conssie de Grandes Solidarios y de s Comités a que haya lugar, de acuerdo con las siguientes funciones:

a) CHar a las reuniones ordinarias. y extraordinarias.

b) inscribir en el fibro correspondiente a las personas que sean admitidas en cada organc y llevar una
refacion de sus actividades a favor da Ja Fundacién,

¢} Fimmar y autenticar las actas de cada una de las reuniones que se adelanten y que hayan sido suscritas
por el Presidente del Consejo Superior, y cerlificar scbre a2 autenticidad de as coplas que se expidan
de dichas actas u otros decumentos de la Fundacién,

d} Llevar un libro de registro de los miembros solidarios principales, honerarios y activos con [a informacion
relativa a su identificacion, domicilio,y diressign: celular, correo electrénico y tedos aquellos necesarios:
para cumplir con el correcto funcionamiento de la Fundacion,

e} Certificar acerca de quienes tengan la calidad de miembros Solidarias de ia Fundacion,

f} Las demds que le sefiale ef Consejo Superior,

CAPITULO XIN
DEL REVISOR FISCAL

Articulc 35°. Del Revisor Fiscal. E| Revisor Fiscal v su suplente serdn elegidos por la Consejo Superior para
periodes de un afio, pudisndo ser reelegides o removidos en cualquier tiempo.

Articufo 36°. No podré ser etegido Revisor Fiscal principal ¢ suplente quien haya ejercido a Tesoreria de a
Fundacion, denfro da los dos afios anteriores a su eleccién,

Articulo 37°. Funciones. Son funciones de! Revisor Fiscal:
a) Inspeccionar lo$ bienes de la Fundacion y veler por su adecuado mantenimiento, sugiriendo al Presidente
y al Director Ejecutivo las medidas necesarias para tal fin,
b} Ejercer control sobre al movimiento y manejo de Jos dineros v cuentas de [z Fundacion.

¢} Informar a fos érganos de administracion de la Fundacion las imeqularidades que detects en &
funcionamiento de la misma,

d} Dictaminar los balances y estados financieros de ta Fundacién.

e} Vigilar que las operacionss sociales se ajusten a la Ley, a los Estatutos, a las decisiones del Consejo
Superior.

f}  Velar pot ia comrecta aplicacion de los pringipios contables en la contabilidad de Iz empresa, por la
conservacion y redaccion de las actas de reuniones el Consejo Superior, det Comité Administrativo y
Financiero, asi como la conservacion de libros de la Fundacian,

Paragrafo. E! Revisor Fiscal podré asistir a las rauniones del Consejo Supsrior de la Fundacién y 2 las del
Comité Administrativo y Financlero con voz, pero sin derecho a voto.

Articulo 38“ De las incompatibilidades. No podran ejercer funciones de Revisor Fiscel de la Fundacian:
a} Quienes sean o hayan sido Miembros de! Consejo Superiorde la Fundacion.



b} Qulenes estén figados por mafrimonio o parentesco dentro del cuarto grado de cansang |dad
primero civil o segundo de afinidad, o sean consocios del Presidents, Director Ejecutivo, Sub{dmacicr
funcionarios directives, o contador de Ja misma Fundacién y

¢} Quienes desempefien en Ja Fundacién cuslquisr otro cargo.

) Quien haya sido elegido como revisor fiscal, no podra desempediar en la Fundaci6n ningin otro
carga duranie el periodo respectivo.

CAPITULO Xi¥
DEL PATRIMONIO

Articulo 39°, Def Patrimonic. Para el cumplimlento de sus fines y objetives, la Fundacion Sciléa?ld%
Colombia padrs adquirir v ejercitar el pleno dominio vy la disposicién de toda clase de bienek c:bl‘;gamef E
contractualmente, astablecer cuotas de afiliacién y sostenimiento y disponer librements de su patrimonio enlos
términos de la Ley Colombiana dentro del desamello exclusive de su abjeto social; estipulado en el articuldo:4 *
de los presentes estatutos. Dicho patrimonic se formars can los aportes en dinero y todos los bienes muebles

& inmuebles que, & cualquier titulo, reciba de sus miembros ¢ de terceros, con las donaciones, herencias o
legados que acepte, con jos | [ngresos recihides en desamolio de las actividades que le son propias v con ¢l
products de cualesquiera inversiones refriputivas que haga.

En consecuencia, durante |a existencia de la Furidacion los aportes entregados por sus miembros ¢ por tercsros
no seran reembolsables bajo ninguna modalidad, ya sea en dinero 0 en especie y tampoco tales aporles
generan derecho de retomo para el aportante en forma directa ¢ indirecta, Tampoco seran reembolsables bajo
ninguna modalidad, ya sea en forma directa o indirecta al momento de su disolucion y liguidacion,

CAPITULO X¥
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 40° e fa disclucién. La. Fundacién se disolveré por:

3) Mandatolegal, 0. -

b} Decisién del Consejo Supenor de la Fundacién, de conformidad con lo dispuesto en el artlzulo 15, literal a,
numeral 7 de los presantes estafutos.

Articulo 41°, De la liquidacién, Decretada la disoluci6n, ia jiquidacién serd realizada por el liquidador
nambrado por el Consejo Superior ¥ a faita de éste, por el Director Ejecutivo de la Fundacion, bajo [a
vigilancia det Consejo Superior, Se cumplirdn, por analogia, fas disposiciones relativas a la liquidacion de
las sociedades comerciales.

Terminada la liquidacion, si después de pagar el pasive quedare un remanente patnmomal éste pasardala
enfidad o institucion in animo de lusro cuyos propésitos y objativos se asemejen, a juicio del Consejo
Superior, & los propdsites y objetivos de la Fundacion Solidaridad por Colombia y no pedrén reembolsarse
yio distribuirse baje ninguna modalidad a sus miembros ni a terceros.

En consecuencia, tanto los aporfes como sus excedentes nunca serdn reembolsables & los sofidarios
fundadores, a los solidarios honorarios, a los solidarios activos, a las personas que ostenten cargos
directivos, gerenciales o que pertenezean al Consejo Directivo o al Consejo de Grandes Sofidaries, bajo
ninguna modalidad, ni diracta o indirectaments al momante de disolucidn v liquidacién.

E ‘®( 'Q ) JM&
MAR[A CARQLINA HOYOS TURBAY ADRIANA RUIZ RUZ

Presidente de ta Fundacitn Directora Ejecutiva
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Artlculo 1°, Consfitucion y nombre. Bajo [a denominacién Fundacion Selidaridad por Colomiblacre
persona Juridica privada, con cardcter de Fundacion, sin drima de lucro, de interés colectiva™y g ,
indefinidd, para &i fomento de la Solidaridad Ciudadana en Colombia, cuyas actividades estaré cefiidas a:(a
Constitucién Politica, 2 las Leyes y a los presentes Estatutos, ;

Paragrafo, De conformidad con-las normas Jegales vigentes la Fundacién Solidaridad ~Qé£‘760?'|0f'nbiéi ié'sté
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_ ESTATUTOS
FUNDACION SOLIDARIDAD POR COLOMBIA

cap{TuLO!
GENERALES

spmetida al control y vighiancla del Instituto Colombiana de Bienestar Familiar, 0 a la entidad estatal a quien se
geleguen las respectivas funciones,

Articulo 2°, Domicilie. La Fundacién tendra su domiciiio en fa ciudad de Santaf4 de Bogota D. C., Republica
¢e Colombia, pero podra desarrcllar sus actividades en jas diferentes regiones del pals y/o en el axterior.

Artlculo 3°, Objeto Soclal: La Fundacion Solidaridad por Colombia ejecuta y realiza las siguientes actividades
meritorias de interés general a las cuales tiene acceso la comunidad:.

1, Actividades de Desarrollo socfal:

mapop

f.

Fomeniar la Solidaridad Hurmana en Colombia.

Fomentar la paz y la concordia entre los colombianos,

Fortalecer y proteger la familia como base fundamental de la sociedad.
Promaver |a salud y el bienestar de {a nifiez en Colombia,

Estimudar actividades tendientes a realizar programas de desarrolio social, programas de salud

y de sequridad social, en coordinagion con entidades oficiales, privadas e intemacionales.
Promaver actividades formativas desde [o artistico, cultural, recreodeportivo y medioamblental,
Intervenir en la comunidad a través de proyectos sociales de liderazgo,nutricién y salud,

g
2. Actividades de Educacién:

&

b

Coadyuvar a la educacion integral de la nifiez v la juventud, con énfasis en los valores ¥
principics morales y élicos, en métodos altemativos y pacificos de resolucién de conflictos,
tolerancia, perddn, reconciliacién y paz, en 8l amor 8 la palria, a sus simbolos ¥ a sus
instituciones democréticas.

Promover 13 formacién de Hideres comunitarios.

3. Promoclény apoyo a los derechos humanos y los objetivos globales definidos por las Naclones

Unidas:

a.

Llevar a cabo acciones gue permitan el mejoramiento de fa condicién de vids de personas
desplazacas ¢ damnificadas por desastres u ofras circunstancias que impliquen intervencién
social o ayuda humaniteria,

Desarmollar y ejecutar aclividades para 1a protecci6n integral de nifias, nifios, adoiescentes y
adultos mayores con el fin de reducir la amenaza, inobservandia o vilneracian de los derechos
de los mismos.

4. Acfividades Culturales:

a,

h.

Promover la cultura como mecanisme de diversidad, exprasién, creacién y promocion a fravés
de la formacion en valores y liderazgo que impacte & la comunidad por medio de expresiones
arlisticas.

Promover y desarollar la creacidn, la aclividad artistica v cultural, |a investigacion v sl
fortalecimiento de las expresiones culturales tales como las artes pidsticas, les artes musicales;
las artes escénicas, las fradicionales, tales come el folclor, las artesanias, la namrativa papular
y la memoria cultural de ias diversas regiones y comunidades del pais, las artes audiovisuales,
las artes literarias; museologia y museografia, aquellas relacionadas con historia, antropologia,
flosofta, arqueclogia o patrimonic cultural, crifica y dramaturgia

Articulo 4°, En desamollo de sus objetivos la Fundacion Seolidaridad par Colombia podré realizar los siguientes
aclos o-actividades:
a) Celebrar fodo tipe de contratos con perscnas naturales o juridicas nacionales o extranjeras, piblicas o

ni



privadas, incluidos consorcios, uniones femporales o contralos de colaboracitn smpresarial. _
b) Directamente o por terceras personas adquirit  cualquier (iulo, dotar, administrar, construir: dar o

en artiendo, administractn o concesibn v enelenar cualesqiers bienes mushles & ke
relacionados con su abjeto social Al

€} Patrocinar y organizar todo tipe de actividades cuya finalidad esté directa o indirectamente refd
con sus propios fines, asf como celebrar contratos para la conformacién de consorcios o Wi
temporales y contratos de cuentas en participacidn para & mejor cumplimiento de sus fines.

d) Parficipar como socio, accionista ¢ miembro en sociedades, corporaciones, fundacionss u
entidades cuyo objeto sea similar o complementario af de la Fundacién,

) Gravar con hipoteca o prends los bienes de 13 entidad. ™ e

f} Obtener y dar en préstamo: girar, aceptar, endosar, cobrar ¥ negoclar todo fipo de acciones
valores-y demés documentos de crédito relacionados con sus actividades o necesarios 6550
para el desarrollo de las mismas. R,

g) Constitur individualmente o en asocic con otras entidades fondos de capitalizacién cuyo prodifis’sd
destinard a cumplir los objetivos de la Fundacion. AR

h} Engeneral, realizar todos los #ctos y contratos, piblicos o privados, civiles ¢ comerciales, relacionddgd.
oen su objeto o necesarios para su normal desarrolio, asi como para generar ingresos que le permitan
fimanciar el desarrolio de las actividades meritorias previstas en el articulo 3.

Articulo 5°, Duracién. La Fundacion Solidaridad por Colombia, terdrd una duracitn indefinida, pero podra

disolverse en cualguier momanto por voluntad del Consejo Superior, de conformidad. con los presentss
estatutos o por mandato legal.

CAPITULG N
DE 1.OS SOLIDARIOS O MIEMBROS DE LA FUNDACIGN

Articulo 6°. Podrén ser miembros de fa Fundacién Solidaridad por Colombia o *Solidarios”, las personas
naturales y jurldicas, naclonales y exiranjeras que parficipen en sus programas.

Antfeulo 7°, Categorias de los Solidarios. Los “Solidarios™ seran de tres (3) categorias a saber:
a} Selidarlos Principales: Son aquellas personas que suscribieran el Acta de creacion da la Fundacin y
+ aquellas que han pertenecido a los drganos directivos de la misma y que han sido ratificados por la
Presidenta Emérita,
b) Solidarios Honorarios: Son aquellas personas a quienas el Consejo Superior les confiera tal calidad,
¢} Solidarios Activos: Son los 21 miembros nombrados por el Consejo Superior, més el Presidents de la
Fundacion, mientras estén en ejercicio de sus cargos.

Este artleulo serd reglamentado por ef Consejo Superior.

Articulo 8°, Deberas de los Sofidarios. Son deberes de los Salidarios, propender por 8l cumplimiento de los
objetivos de [a Fundacién y participar en las actividades y programas de la misma, de acuerdo con los
compromisos adquirides y los requisitos que para cada categoriz establezea el Conselo Superior.

Articulo 9°. Derechos de los Solidarios, Los Solidarios podran participar en las actividades de Ja Fundacitn
¥ proponer iniciativas ante ef Consejo Superior.

Pardgrafo. Los Solidarios Activos perder&n dicho caricter por la inasistencia, sin Justs causa, 2 tres (3)
reuniones consecutivas de Ja misma o-por decision del Consejo Superior.

cApfruLon
DE LOS GRGANOS DIRECTIVOS
Articulo 10° Son drganos directivos de la Fundacién:
= [aPresidenta Emérita.
= ElConsajo Superior,
» LaPresidencia.
»  La Direccién Ejscutiva,
= 1z Subdireccion.
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Articule 11. Todos los Organos Colegiados, ademés de adelantar reuniones presenciales, estin facultados &

para realizar reuniones ordinarias o extraordinarias ne presenciales, las cuales deberén garantizar que todos. .-
“riembros presentes puedan deliberar y decidir, mediante herramientas digitales o viruales que perm;tan una;
comunicacion simultanea o sucesiva.

Paragrafo 1, Las citacicnes para las reuniones presenciales y no presenciales podran realizarse medlan{'e o5
siguientes mecanismos: aviso publicada en un periddics de amplia circulacion en el pals, por carta dirigida a
cada uno de sus miembros a Ja direccién que tuviera registrada en las oficinas de la Fundacién, por correo "
elecirénico o cualquier otra herramisnta digital o virtual disponible y deberdn contar con un orden det dia,. -
indicando ios temas a tratar, }a fecha, hora y mecanismo mendiante el cuzl se adelantard la misma (pressnclal ‘
digital o virtual}. :

Paragrafo 2. Para cada una de Ias reuniones no presenciales, el Subdiractor debera establecer ios mecémsmos
de autenticacion necesarios, con el fin de validar [a identidad de cada uno de los miembros de caqa Organo::
Colagiado o sus apoderados. -

Articulo 12°. De las actas. Todas las reuniones de los Organos Colegiados, ordinarias y extracrdinaries, se
haran constar en Actas numeradas, las cuales, una vez aprobadas, serén autorizadas con las firmas del
Presidente y dsl secretario de la mizsma,

CAPITULO IV
DE LA PRESIDENTA EMERITA

Articulo 13°, De Ia Prasidenta Emérita, Doﬁa Nydie Quintero de Balcazar, fundadora e impulscra permanents
de la Fundacidn Solidaridad por Colombia, s la Presidenta Emérita de la misma, en reconocimiento & su gran
entrega y dedicacion 2 la causas sociales en pro de los mas vulnerables.

CAPITULO V
DEL CONSEJO SUPERIOR

Articulo 14°, £ Consejo Superior es la méxima autoridad de la Fundacion, el cual tendré su propio Presidents,
quisn aciuard como Su coordinador, dirigird sus reuniones, sara f vocero del Consejo Superior alinterior de la
entidad y canal de comunicacién con el Presidente de Ia Fundacién para atender cualquier solicitud relacionada
con la Adminisiracién.

Artfculo 15° El Consejo Superior fendra 2 objetivos principales:
g} Actuar en calidad de Méximo Organo, de acuerde con las sigulentes funciones:

1) Elegir y remover al Presidente del Cohsejo Superior, quien lo presidira.

2) Elegiry remover al Presideénte de fa Fundacion y determinar su remuneracion,

3) Elegiry removeral Revisor Fiscaly su suplente por perlodos de un afio y fjandoles la remuneracion
correspondiente,

4) Elegiry removerafos 21 Solidarios Activos y miembros del Cansejo Superior de-la Fundacién para
‘periodos de fres (3) afios, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

5) Aprobar o improbar los estados financieros.

B) Modificar los presentes estatutos, asl como, interpretar, reglamentar fos estatutos y llenar los vacios
que en ellos se encuentren,

7} Acordar la disolucion, ordenar Iz liquidacion de la Fundacidn y designar al liquidador de ta misma.
Cuando no hubiere acuerdo sobre dicho nombramiento, actuard come liquidador el Glfimo
Representante Legal de 1a Fundacién.

8) Determinar cuél debe ser la institucion sin animo de lucro, cuyos objetives se asimilen més a los de
fa Fundacitn Solidaridad por Colembia a la que deban pasar los bienes de ésfa, erel evenio de sy
fquidacion.

9} Aprobar ia destinacion total det beneficio nefo o excedente en el afic siguiente al cusl se obtuvo,
directa o indirectamente, a programas que desarrolian el ebjeto social de la Fundacion Solidaridad
por Colombia en una o varias de sus actividades meritorias establecidas en el articute 30. de estos
Estatutos.

o}



e;ecuclén de programas de largo. plazo que desarrolian ias actividades meritorias;’
adquisicién de nuevos activos, requieren un término superior a un (1) afio.
11} Sclicitar al Presidente de la Fundacién, al Comité Administrativo y Financiero y al Revuseh{sca
informes que estime convenientes, %
12) Nombrar el Secretario del Consejo Superior, en ausentia del Subdirector.
13} Dictar-su propio reglamento.

2) Establecery raglamentar {os s stemas de control y auditorla que consideren pemnéntes
3} Aprobar los planes, programas y accionas que deban acometerse para el fiel cumpﬁmlen‘w de o
objetivos previstos en los estatutos y la buena marcha de la Institucion.

4} Crear los comités de carcter parmanente o fransitoric que estime convenientes 0 necesards
agignaries funciones.

5} Solicitar al Presidente de la Fundacidn, al Comité Administrativo y Financiero v al Revisor Fiscal los
informes que estime convenientes,

8} Estudiar y aprobar o improbar el proyecto de presupuesto de ingresos, Inversiones y Gastos y
demés proyectos y programas que e Presidente de la Fundacién y/o ef Comité Admint stratwe ¥
Financiero sometan a su consideracidn v vigitar su ejecucion.

7} Autorizar al Presidente de la Fundacion para suscribir los actos y contratos y ordenar los gastos de
fa Fundacion cuye cuantla sea ¢ exceda de £00 salarios minimos mensuales fegales vigentes y
aquellos zctos y coniratos gue involucren inmuebles o que por su naturalezs requieran su
autorizacién, independientemente de su cuantla.

B} Decidir sobre la pérdida o suspensitn del cardcter de Solidarios de lvs mismbros de la Fundacion.

9) Autorizar [a presenciz de invitados para fratar asuntos especizles a |as reuniones ordinarias o
extraordinarias del Consejo Supsrior,

10} Nombrar los miembros del Conseje de Grandes Solidarios.

1) Dictar st propic reglamento,

Articulo 16°, De los miembros, De acuerdo con el artlcule anterior, cuando el Consejo Superior actle &n
calidad de Méxime Organd, sus miembros serén ios Solidarios Principales y los Sofidarios Activos, dando la.
conformacién del querum la suma def tofal de dichos Solidarics.

Por otro lado, cuando el Consejo Superior actia en calidad de Organo de Administracién, sus mismbros seran
exiusivamente los Solidarios Activos y para el quorum, sélo serdn tenidas en cuenta éstos.

Articulo 7° De las reuniones ordinarias. El Consejo Supatior se reunird ordinadamente una vez cada afio,
dende actuars en calidad de Méximo Organo, previa convocateria que para tal efecto haga ef Secretario de Ja
misma, antes del 31 de marzo y con no menas de quince (15) habiles de anticipacion. Si no fuere convacado
el Consejo Superior, se reunird por dereche propio el Ultimo migrcoles def mes de marzo de cada afio, alas
‘ocho de la mafiana en la Sede de la Fundacion.

El miembro que por causa justificada no pudiers asistir, deberd excusarse por escrite ante of Presidente del
Consejo Superiar o el Director Ejecutivo de la Fundacién.

Articulo 18°%, De las reuniones axtraordinarias, El Consejo Superior padra deliberar en forma exiraordinaria,
en cualquier tiempa y fugar en que se hallaren reunidos todes sus miembros. Igualmente, se reunird en forma
extraordinaria cuando fuere convocada para el efecto por el Presidents del Consejo Superior, por &l Presidente
de la Fundacidn, por el Revisor Fiscal o per un nimero ne menor al veinte por ciento {20%) de sus mismbros,
¢on no menos de cinco {5) dias calendario de anticipacién.

Parégrafe. Ademas de los requisitos establecidos en el articulo 11 de los presentes estatidos, deberd indicarse
fa calidad en 2 que sesionaré el Consejo Superior (en cafidad Méximo Organo o de Organo de Administracitn),
para efectos de determinar ef quorum aplicable.

Articulo 19°, Del Quérum. Sin importar 1a calidad en la qua aclle, e Conssjo Superior podré instalarse. y
deliberar con ta presencia o representacién de,-por jo menos, |a mitad mas uno de sus miembros. Si a lachora
sefialada no concurriere el nimera minimo de sus miembros, se reunird por derecho propio una hora més tarde
y consfituira quérum decfsorio un nimero minimo de diez {10) miembros presentes. El Consejo-Superior de la




Fundacién fomara sus decisiones porla maynﬁa de los mismbros presentes o representados, salve lo digpgesto
en &l artleulo siguiente.

Paragrafo. Los miembros de la Consejo Sugerior padrén hacerse representar en ella, delegando su volo en unr
Sofidari asistente. Solo se admitra un méximo de cinco {5} poderes por Sclidario asistente a la Conseje
Superior, o
. Q‘"‘j‘: v

Articulo 20°, Quérum especfal Para decretar ia disolucion y la liquidacion de la Fundacién y para refom
sus estatutos; deberd indicarse esta circunstancia en ta convocatoria y el Consejo Superior deberd seslanar
en calidad de Maximo Organo, ¢f cual debers instalarse, come minimo, con Ja mitad mds uno de sus
miembros y1a decisién debera ser tomada con el voto favorable de las dos erceras partes de ios muembms; i
asistentes a la respectiva reunién,

cAPTULO I
DE LA PRESIDENCIA

Articulo 21°, La Presidencia, La Fundacién tendré un Prasidente, &f cual seré elegido por el Consejo Superior
por un periodo indaterminada y quien sera el Representanta Legal de la misma,

Articule 22°, Funciones def Presidente, Son funciones del Presidents:

a} Llevar la vocerfa de Ja. Fundacidn en sus relaciones con entidades ptiblicas o privadas, a nivel nacional
o internacional,

b} Representar legaimente a la Fundacion Solidaridad por Colombia en toda actuacion, procedimiento o
contrato, pudiendo conferir poderes especiales para el efecto, cuando fo esfime necesaric.

¢} Orentar y sjecutar los lineamientos y politicas generales de la Fundacion, establecidos por el Consejo
Superior.

d) Presidir [as reuniones del Consejo de Grandes Solidarios y de fos demés Comitds y reuniones de |a
Fundacidn a las cuales asisia,

@) Suscribirlos aclos v contralos y ordenar los gastos de la Fundacidn cuya cuantfa no exceda 300 salarios
minimos legales mensuales vigentes,

§} Suscribir los actos y contratos y ordenar los gastos de la Fundacion previa autorizacion del Comité
Administrativo y Financiero o del Consejo Superior, cuando fuere del caso,

g} Contratar al persanal subalteme de la Fundacién de conformidad con la planta de personal y ia escala
de remuneracion fjada por el Comité Administraiive y Financiero.

h} Ejecutar los acuerdos y decisiones del Consejo Superior,

1} Procurar fa vinculacidn de persenas naturales ¢ juridicas y organismos pablicos o privados, nacionaies
& extranjeros, a los programas y actividades de la Fundacién,

J}  Someter a consideracién del Comité Administrativo y Financiero y del Consejo Superior el proyecto de
presupussto de ingresos, inversionas y gastos y ias iniclativas que estime convenientes para &l buen
funcionamiento ds ls Fundacidn,

k} Presentar al Comifé Administrativo y Financiero y al Consejo Superior los balances y cuentas
debidamente dictaminadas por el Revisor Fiscal y los demas informes partinentes cada afio o cuando
se lo-solicilen,

i} Elegiry remover al Director Ejecutiva de ta Fundacién.

m} Elegir y remover al Subdirector de {a Fundacién,

n} Pedir informes a los Comités, al Director Ejetutive y demas dependencias o funcionarios de la
Fundacion, cuando lo juzgue conveniente,

o} Delegar en miembres del Consejo Superior el cumplimiento de algunas de sus funciones.

p} lLas demas funciones gue el Consejo Superior le encomiende.

Parigrafe, Ei Presidente podra delegar parcial o totalmente sus funcionas en el Director Ejecutivo, pudiends
exigir fa rendicion de cuentas con relacién a las funciones delegadas en cualquier momento,
CAP[TULO VI
DEL DIRECTOR EJECUTIVO

Articule 23°, La Fundacién terdrd un Director Ejecutive, el cual serd nombrado por el Presidents.




Articulo 24°, Son funciones del Director Ejecutivo de la Fundacidn, tas siquisntes:
&) Ejercer como Representante Legal suplente.

b} Remplazar al Presidente de la Fundacién en sus faltas absolutas o temperales,

c} Prestar apoyo al Presidente con la vocetia de ka Fundacian en sus relaciones social
con entidades pablicas y privadas.

d) Garantizar el cumplimiento de las pollticas generales de {a Fundacidn.

8) Crear alianzas comertiales para la consecuclon de recursos de Ja Caminata de la So!:&“an_d
Procurar [a vinoulacidn de personas naturales o juridicas y organismes pdblicos o prsvados nacionales
0 extranjeros, a los programas y actividades de la Fundacion,

f} Suparvisary apoyar [as Directiones de todas las dreas de la Fundacién,

g} Autorizar y vigilar todos los procesos de contratacién, actos administrativos y ordenaé'é“
ta Fundacitn, previa autorizacion de] Presidente.

b} Velar por el recaudo, custodia, conservacion y manejo de los fondos de la Entidad, respan ? por Bl
y constituir las fianzas o garantias que le sean exigidas, cuyo importe serd de cargo de. E@Funggmﬁga BONEE

f) Liderary autorizar los procesos y actividades comespondientes at raa de recursos humanos.

B} Velar por el cumplimiento del Regiamento Intemo de Trabajo,

k} Velar por la veracidad de los fibros y cuentas de la Fundacion,

[} Autorizar y firmar los cheques y documentos que impliquen manejo de dinero, bienes o valores,
conforme a las respectivas auterizacionss del Presidente de la Fundacion,

m) Autorizar fodos los pagos que se requierafs para el buen desarrollo de las actividades de la Fundacién.

n} Presentar al Consejo Superior, al Presidente de la Fundacion y al Comité Administrative y Financiero
de ta Fundacidn los informes que le soliciten,

o) Someter 4 consideracidn del Comité Administrativo y Financiers, del Conseio superior, v de la
Presidencia, el proyecto de presupuests de ingresos, inversiones y gastos v [as iniciativas que estime
convenientes para o] buan funcionamiente de la Fundacion,

p] Presentar los balances y cuentas debidamente aprobades por ef Revisor Fiscal y los demés informes
pertinentes cada afio,

q) Informar sabre el Estado de Tesoreria al Consejo Superior, al Presidente de la Fundacién, af Comité
Administrativo y Financiero v al Revisor Fiscal de la Fundacidn,

t) Liderar Ia ejecucion de los acuerdos v decisiones del Cohsejo Superior y del Comité Administrativo y
Financiero.

s) Celaborar con jos Comités en las funciones propias de los mismos.

) Cumplir las demds funciones que le asigne o delegue el Conssjo Superior o el Presidente.

e

CAPITULO Vil
DEL SUBDIRECTOR

Articuio 25°, La Fundacién tendrd un Subdirector, el cual serd nombrado por el Presidente.

Articulo 26°, Son funciones de la Subdirecsidn, previa autorizacidn de la Direscitn Ejecutiva:

aj Adelantar todos los procesos de contratacion, actos administrativos y ordenacsén del gasto de la
Fundacién.

b} Apoyar la Direccion Efecutiva en Ia vigilancla del recaudo, custodia, conservacién y manejo de los
fandos de Ja Entidad.

¢} Ejecutar los procesos y actividades correspondientes al drea de récursos humanos.

d} Llevar al dia los ibros y cuentas de la Fundacion, verificar estrictamente fodas las entradas y salidas
de fondos v bienes y conservar los respectivos comprobantes,

8} Organizar y custodiar ef archivo de la Fundacién.

f) Garantizar todos los pagos que se requieran para et busn desarrollo de las actvidades de la Fundacion,
previa autorizacidn de [a Direcgidn,

g} Estructurar el proyecto de presupuestc de ingresos, mvers jones y gastos, supervisar su ejecucitn y
realizar proyecciones futuras.

h} Estrisciurar fos balances y cuentas debidamente aprobados por el Revisor Fiscal y los demés Informes
pertinentes cada afio,

i) Realizary coordinar los informes necesarios para establecer el estado de fa Tesorerfa,

]} Supervisar y prastar apoye en la crganizacidn v ejecucion de la Caminata de la Solldaridad.

k} Prastar apoyo en la ejecucion de los acuerdes y decisiones del Consejo Superior y del Comité
Administrativo y Finariciera,

[} Preparar los informes que el Consejo Superior, el Presidente de la Fundacitn y e Comité Administrativo




y Financiero de |8 Fundacidn soficiten.
m} Adtorizar y supervisar el manejo de las cajas menorss de fa Fundacion,
n) Realizar el estudio de las posibilidades de inversidn de la Fundacion.

¢) Llevar confrol de fos donantes v sus respectivas donaciones, ias cuales pueden ser en dlnere y_

aspecie.

p} Ejercer come Secretario del Consejo Superior, del Consejo de Grandes Solidarios v todeséquellos

Comztés & gue haya lugar,
q) Colaborar con kis Comités en las funclones proplas de los mismos.

1} Cumplirlas demas funciones gue le asigne o deiegue & Consejo Superior, el P:esﬁenfa o ia B e\':r:tén
Eiecttiva.

CAPITULO IX
DEL CONSEJO DE GRANDES SOLIDARIOS

Artleulo 27°, La Fundacién Solidaridad por Colombla tendrd un Consejo de Grandes Solidarios, el cual
funcionard como drgano consultivo. del Presidente de la Fundacién y que serd integrade por éste, quien lo
presidird, por ¢l Presidente del Consejo Supericr; per el Director Ejecutivo y por quien el Consejo Superior
designe:

Paragrafo 1. Los miembros padran Invitar & las rauniones a otras personas para fratar asuntos especiales.

Paragrafe 2, La condicion de “Grandes Solidarios” de la Fundacion serd slempre una posicién ad honorem, por
la cual quienes la ostenten, no devengaran emolumento alguno.

CAPITULO X
DE LOS COMITES PERMANENTES

Articulo 28°, El Consejo Superior podra crear jos Comités permanentes o temporales qus considers
canvenientes o necesarics. Asl mismo, designara los miembros y determinara las funciones y pericdicidad de
las reuniones.

Artfculo 29°, Estos Comités serdn coordinados por el Presidente de la Fundacién y rendirén informes &l
Conseio Superior en los términas fjades por éste.

CAPITULO XI
DEL COMITE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Articulo 30° La Fundacién Solidaridad por Colombia tendré un Comité Administrativo y Financiere conformado
por el Presidente de la Fundacion, quien lo presidird, ef Director Ejecutivo y tres (3) miembrog del Consajo
Superior, elegidos para perlodos de tres (3) afios.

Articule 31°.-El Comité Administrative y Financiero se reunird con la frecuencia que detérmine ¢l Canssje
-Superior y extracrdinariamente, cuando el Conssjo Superior o los miembros del mismo Comité lo consideren
pertinante.

Articule 32°, Son funciones del Comité Administrativo y Financiero:

a) Autorizar al Presidente de la Fundacion para suscribir los actos y contralos v ordenar Jos gastos de la
Fundactin cuya cuantla esté entre 300 salarios minimos legales mensuales vigentes y 630 salarios
minimos legales mensuales vigentes al momento de su realizacion.

b} Aprobar la colocacion o invarsidn de dineros de |a Fundacion y su distribucién entre diferentes entidades
financieras sujetas al control y vigilancia de la Superintendencia Financiera,

¢) Revisar el proyecto de presupuesto de ingresos, inversiones y gastos que le presente ef Presidente de
la Fundacién y presentar observaciones o recomendaciones sobre et mismo al Consejo Superior, para
su adopeitn;

d) Revisary aprobar los balances de prugha mensuales, los balances semestrales y de fin de siercicic que
le presente el Presidente de la Fundacidn, con dictamen previo del Revisor Fiscal. Da igual forma,
presentar observaciones y recomendaciones sobre ellos al Presidente, al Revisor Fiscal o el Consejo

Sl



Superiat,
e} Solicitar informes verbales o eseritos al Presidente de ja Fundacion, at Director Ejecutiva, al Subdir
al Tesorero y af Revisor Fiscal o cualesquiera ofras personas o entidades que a cualquier thtule téngan
o mansjen dinerds de la Fundacion. &
f}  Recomendar e] Consejo Superior Ia planta de personal y fa escala de remuneracion de fa Fundaéﬁ\

Articulo 33°, Las decisiones y recomendaciones del Comité Administrativo y Financierc seran tomadas por fa,
mayoria de los asistentes a la respectiva reunion pero en ningln caso podran ser tomadas sin el voto favorable;
de por lo menos tres (3} miembros de Comité. £l o los miembros que na estén de acuerdo con algunardecision,
podrén dejar constancias en las ectas, de los motivos de su inconformidad con las recomendaciongs:
decisiones tomadas por el Comitd. -

CAPITULO XJI S :
DEL SECRETARIO DEL CONSEJO SUPERIOR, DEL o Bl
CONSEJO DE GRANDES SOLIDARIOS Y DEMAS COMITES

Articule 34°. Del Secretario. Corresponds al Subdirectcr ejercer como Secretario del Consejo Superior, def
Consgjo de Grandes Sclidarics y de los Comités a que haya lugar, de acuerdo con las siguientes funciones:

a} Citar a las reunionas crdinarias y exiracrdinarias.

b} Inscriblr en el libro comespondients & las personas que sean admitidas en cada drano y llevar una
relacidn de sus actividades a favor de la Fundacion.

¢} Firmar y adtenticar las actas de cada una de las reuniones que se adelanten y que hayan sido suscritas
por ¢! Presidente del Consajo Superior, y certificar sobre la autenticidad de las copias que se expidan
de dichas actas u stres docurnentos de fa Fundacidn,

d) Llevar unlibro de registro de los miembros solidarios principales, henorarios y activos con 1a informacién
relativa a su identificacion, domicilio,y diessién. celufar, cormeo electrénica y todos aguellos necesarios
para cumplir con &l eorrecto funcionamients de la Fundacién,

e} Cerlificaracerca de quienes tengan la calidad de mismbros Solidaries de la Fundacion,

i Las demas que le sefale el Consejo Superior,

CAPITULO XI
DEL REVISOR FISCAL

Articulo 35°. Del Revisor Fiscal. £l Revisor Fiscaly su suplente seran elegidos por ia Consajo Superior para
periodos de un afic, pudiendo ser reefegidos o removidos en cualquier iempo.

Articule 36% No podrs ser elegido Revisor Fiscal principal o suplente quien haya ejercido a Tesoreria de la
Fundacidn, dentro de los dos afios anteriores 2 sy eleccidn.

Articulo 37°, Funciones. Son funciones del Revisor Fiscat:

a} Inspeccionar los bienes de |a Fundacidn y velar por su adecuado mantenimiento, sugiriendo a Prasidenite
y al Direclor Ejecutivo las medidas necesarias para tal fin,

b} Ejercer control sobre ef movimiento y manejo de los dineros v cuentas de ta Fundacion.

¢} Informar & I6s Grgancs de administracion de la Fundacion las iregularidades que defecte en el
funcicnamiento de la misma,

d} Dictaminar los balances y estados financieros de la Fundacién,

&} Vigilar que las operaciones sociales se ajusten a la Ley, a los Estatutos, a las decisiones del Consejo
Superiar,

fi Velar por la correcta aplicacidn de los principios contables en la contabilidad de la empresa, por la
canservacién y redaccién de las actas de reuniones el Consejo Superior, del Corité Administrativo y
Financiero, as! come la conservacion de libros de la Fundacion.

Paragrafo. Ei Revisor Fiscal podré asistr a las reuniones del Conséjo Superior de la Fundacidn y  las del
Comité Administrativc y Financiero con voz, pera sir derecho a voto,

Articulo 38°, Ds las Incompatibilidades. No podran ejercer funciones de Revisor Fiscal de fa Fundacion:
a} Quienes sean o hayan sido Miembros del Consejo Supsrior de Ja Fundacian.
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b} Cuienes estén ligados por matrimenio o par&niesco dentro def cuarto grade de consanguinidad,
primero civit 0 segundo de afinidad, o sean consocios del Presidents, Director Ejgoutiyo, Subd” :e,ctor A
funcionarios directives, o contador de la misma Fundacién v fowi ¥ 0o i '
¢} Quienes dssempefien 2n la Fundacin cuaiquier ofro cargo.
d} Quien haya side elegido como revisor fiscal, no podra desempefaren la Fundacsé nngynetm
cargo durante &} periodo respectivo. =

CAPITULO XIV
DEL PATRIMONIO

Colombia podré adquirr y elarcaiar el p}ena dommlo yla dlsposm:én de toda clase de biengs; obligarse -
confractuaimente, establecer cuotas de afiliacion y sostenimienio y disponer libremente de su pammoniu an»los’
términos de fa Ley Colombiana dentro def desarrollo exclusiva de su objeto social, estrpnfada B0 Gl arﬂcu}q 30
de fos presentes estatutos. Dicho patnmonso 5 farmaré con los aportes en dinero y todo$£a$. j mue k

legados que. aoepte, cot los i mgmsos tecibidos en desarrolla de las actmdacies que
producto de cualesquiera inversiones refributivas que haga.

En consecuencia, durante ia existencia de fa Fundacion los aportes entregados por sus mmmbroso pcr terceros

no serdn reembolsables bajo ninguna modalidad, ya sea en dinero o en especle y tampoce fales apories

generan derecho de refomo para ef aportante en forma directa o indirecta. Tampoco seran reembelsables bajo-
ninguna modalidad, ya sea en forma directa o indirecta al momento de su disolucion y Bquidacidn,

CAPITULO XV
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articule 40°, De 1a disolucidn, La Fundacitn se disolvera pon

a) Mandato Jegal, o

b} Decisidn del Conselo Superior dela Fundacidn, de conformidad con lo dispuesto en ef articulo 15, literal 3,
numeral 7 de los presentes estatutos.

Articulo 41°. De la liquidacion. Decretada la disolucion, ta liquidacién serd realizada per e liguidador
nombrado por € Consejo Superior v a falta de éste, por el Direcior Ejecutivo de la Fundacién, bajo la
vigllancia del Conssjo Superior. Se cumplirdn, por analogla, fas disposicicnes relativas a la liquidacién de
las socledades comarcigles,

Terminada la fiquidacion, si después de pagar ef pasivo quedare un remanente patrimonial, éste pasaréa la
enfidad o Institucidn sin 4nimo de lucro cuyos propdsitos y ohjstivas se asemejen, a juicie del Consejo
Superior, a los propésitos y objetivos de la Fundacin Solidaridad por Colombia y no podran reembolsarse
ylo distkibuirse bajo ninguna modafidad a sus miembros ni a ferceros.

En consecuencia, tanto los aportes como sus excedentes nunca seran reembalsables a los solldarios
fundadores, a los solidarios honoraries, a los solidarios actives, & las personas que ostenien camgas
directivos, gerencialas o que pertenezcan ai Consejo Directivo o al Consejo de Grandes Sofidarics, bajo
ninguna medalidad, ni directa o indirectamente al momento de disoluclén v liquidacién.
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Presidente de la Fundacion Directora Ejecutiva



